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Nouveau manager ? Donnez-vous les
moyens de reussir votre prise de poste.

Etre nommeé responsable d'équipe est une étape importante. Cela souléve de nombreuses

questions : trouver sa posture, créer une relation de confiance, prendre des décisions,

accompagner les équipes, gérer les situations complexes..

Pour vous accompagner dans cette transition, Jean-Paul ISONI, consultant en Ingénierie des

Ressources Humaines et formateur pour l'Uriopss Bourgogne Franche-Comté vous propose

une formation et un parcours de developpement managérial sur cette thématique.
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Cette formation vous permettra de :

e construire votre posture de manager ;

e prendre sereinement vos nouvelles responsabilites ;
e acqueérir les fondamentaux de l'encadrement ;

e disposer d'outils concrets immediatement mobilisables auprés de vos equipes.

Une formation... et un véritable parcours de développement managérial
Parce que devenir manager est un apprentissage qui se construit dans la durée, cette
premiere formation constitue le point de départ d'un parcours progressif autour des
compétences essentielles du management.

Vous pourrez ensuite approfondir les thématiques qui répondent a vos
besoins :

e Se penser cadre

e Encadrer ses équipes

e Motivation et management

e Développer la résilience de son équipe
e Renforcer sa propre résilience de cadre

e Capitaliser sur son experience manageériale
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Emotions et juste posture professionnelle

Bien vivre son réle de manager

Construire et utiliser efficacement les fiches de fonction

.. et d'autres modules a venir.

L'objectif est de vous accompagner tout au long de votre parcours de
manager, depuis votre prise de fonction jusqu'au développement de vos

pratiques d'encadrement.
Commencez par les fondamentaux, construisez ensuite votre parcours selon vos

besoins et les réalités de votre structure.
[T] Inscrivez-vous dés maintenant a la formation "Mon premier poste d'encadrement : la

prise en main de mon équipe".
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